
 
 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PERSONALE ATA 

Criteri di ammissione:  

 essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo  3 per il ruolo per cui si presenta domanda; 

 essere personale ata interno per tutto il periodo dell’incarico. 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  

CONCORRE  

 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare 

a cura del 

candidato 

Punteggio 

valutazione 

CV 

LAUREA MAGISTRALE (o 

vecchio 

ordinamento)/LAUREA 

TRIENNALE 

 

 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI    

5    

DIPLOMA DI MATURITA’(verrà 

valutato un solo diploma) 

 

10    

DIPLOMA DI QUALIFICA TRIENNALE 

(verrà valutato un solo diploma) 

 

5    

CONTINUITA’ DI LAVORO NEL 

PLESSO IN CUI SI SVOLGERA’ IL 

PROGETTO 

 

5    

Esperienze pregresse presso Scuole Statali  

in qualità di personale ata  in progetti 
nazionali ed europei  (ad esempio 
PON/FSE/PNRR) 
 

(max 1 incarico x anno)                                       

Punti 5 per ogni incarico 

 

20    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


